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Il presente Bilancio Sociale, riferito all'esercizio chiuso al 31 dicembre 2025, rappresenta lo strumento ufficiale di rendicontazione delle
performance non finanziarie della Associazione Stefania.

L'obiettivo di questo documento è informare in modo trasparente, chiaro e misurabile tutti gli stakeholder (soci, dipendenti, utenti, istituzioni
e comunità locale) in merito agli impegni assunti, alle attività svolte e all'impatto sociale, economico e ambientale generato sul territorio.

PRINCIPI DI REDAZIONE E STANDARD DI RIFERIMENTO

Il documento è stato redatto in conformità alle Linee Guida per la redazione del Bilancio Sociale degli enti del Terzo Settore, definite dal
Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 luglio 2019 (in attuazione del D.Lgs. 117/2017 e del D.Lgs. 112/2017).

Nella rendicontazione ci si è attenuti ai seguenti principi fondamentali:

Rilevanza e completezza: sono state incluse tutte le informazioni utili a comprendere la realtà della cooperativa e i suoi impatti
significativi.
Trasparenza e verificabilità: le fonti dei dati e i metodi di calcolo sono esplicitati per consentire la massima chiarezza.
Comparabilità: ove possibile, i dati quantitativi sono messi a confronto con quelli dell'esercizio precedente (2025) per evidenziare
l'andamento nel tempo.

PERIMETRO DI RENDICONTAZIONE

Il perimetro dei dati sociali, ambientali ed economici inseriti fa riferimento esclusivamente alle attività della Associazione Stefania con sede
legale in Fabio Filzi 2, a Lissone MB. Non si sono verificate variazioni significative nel perimetro di rendicontazione rispetto all'anno
precedente.

PROCESSO DI REDAZIONE E COINVOLGIMENTO DEGLI STAKEHOLDER

La raccolta dei dati e la stesura del testo hanno visto il coinvolgimento attivo dei responsabili d'area e dell'amministrazione, sotto il
coordinamento del Consiglio di Amministrazione.

I dati economico-finanziari sono coerenti e integrati con quelli del Bilancio d'Esercizio, approvato dall'Assemblea dei Soci in data
25/05/2026.

APPROVAZIONE, DIFFUSIONE E CONTATTI

Il presente Bilancio Sociale è stato approvato dall'Assemblea dei soci in data 25/05/2026.
Al fine di garantirne la massima diffusione e accessibilità, il documento viene:

Depositato presso il RUNTS (Registro Unico Nazionale Terzo Settore)
Pubblicato sul sito web istituzionale all'indirizzo: www.associazionestefania.it - area Trasparenza

Per informazioni e feedback: Per richieste di chiarimenti, suggerimenti o commenti sul presente documento, è possibile scrivere
all'indirizzo email: associazione@associazionestefania.it
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DATI ANAGRAFICI
 Ragione sociale

  Associazione Stefania OdV 
  Ente di volontariato iscritto nel Registro   
  Generale Regionale 

 Tipologia ente
  Organizzazione di volontariato iscritta al   
  RUNTS

 Luogo e anno di costituzione 

  Atto costitutivo Fondazione Stefania 
  Monza, 8 ottobre 1971 
  Atto notaio Vincenzo Erba 
  n. 77270b rep n. 1725 racc. ,
  registrato 27/10/1971 n. 5642, vol. 230 

 Trasformazione in Associazione Stefania

  Modifica Statuto 
  Atto notaio Vincenzo Erba del 16/7/1980 n.   
  187571 rep, n. 7746 raccolta registrato   
  22/7/80 n. 8980 

 Statuto in vigore 
  Notaio Margherita Mussi registrato a Monza  
  il 13/07/2022 n. 23409 serie 1T 

 Sede legale   20851 Lissone, Via Fabio Filzi 2

 Sedi operative
Centro Diurno - Lissone, Via Fabio Filzi 2 
Via Confalonieri 5 – Lissone 
Via Buonarroti 13 - Muggiò 

 Telefono sede legale   0392456003

 Sito internet   www.associazionestefania.it

 e-mail   associazione@associazionestefania.it

 PEC   associazionestefania@promopec.it

 codice fiscale   85038120151 

 RUNTS
  Iscritta dal 13/12/2022  
  Sezione OdV  n. repertorio 87388 

 Registro comunale
 delle associazioni 
 (Lissone) 

  Sezione Volontariato e Area Socio-  
  Sanitaria 
  n. 7 13/1/2003 

 Repertorio economico
 Amministrativo (REA) 

  1660164

 Iscrizione Camera di Commercio     07/04/2001 

 Consiglio di 
 amministrazione
 triennio 2025 - 2027

 Presidente
  Massimo Parravicini 
 Vice Presidente
  Carlo Monaco 
 Segretario
  Chiarella Gariboldi
 Consiglieri
  Bruna Arienti
  Marco Castiglioni 
  Eleonora Pupio
  Giuseppe Valtorta 
  Fabrizio Roncarati 
  Anna Maria Tuccio

 Dati bancari 

  Banca Cassa Risparmio Asti
  IBAN IT 
  93 Y 06085 33270  000000020240

  Mediobanca Premiere
  IBAN IT  
  30M0305801604100572662383

 Appartenenze 

  CSV Monza, Lecco. Sondrio (Centro   
  Servizi Volontariato)
  Ledha MB
  Forum Provinciale del Terzo Settore di   
  Monza e Brianza (osservatore)
  Casa del Volontariato Monza
  Istituto italiano della donazione  IID 
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LA
NOSTRA
IDENTITÀ



L’Associazione Stefania è un’Organizzazione di Volontariato costituita in forma di Associazione con personalità giuridica iscritta nel
Registro Generale Regionale del Volontariato dal 1994 e nel Registro Regionale delle Associazioni di Solidarietà Familiari dal 2000. 
E’ un Ente del Terzo Settore secondo la Riforma del Terzo Settore .
Organizza attività a favore di persone con disabilità grazie all’apporto di volontari e realizza progetti specifici con il supporto di 3
dipendenti e di collaboratori su progetti. 
Nel 2019 ha modificato lo statuto secondo quanto stabilito dalla Riforma del Terzo Settore assumendo l’acronimo di OdV nella
denominazione in ottemperanza alla legge delega n. 106/2016, al D. Lgs. 117/2017 e seguenti. 
Da dicembre 2022 è iscritta nel RUNT come ODV.

CARATTERISTICHE DELL’ORGANIZZAZIONE 

MISSIONE, VALORI E STRATEGIE
La Missione: 
Costruiamo delle opportunità di incontro, dove le
persone possano conoscersi e riconoscersi. 

I Valori:

Crediamo nel dovere di essere cittadini attivi,
secondo le possibilità di ognuno. 

L’Associazione Stefania partecipa dal 1971 alla
costruzione di una società solidale ed inclusiva, dove la
diversità è risorsa e l’intera comunità risponde ai bisogni
delle persone fragili. 

La visione:

OGGETTO SOCIALE 
Associazione Stefania è una Organizzazione di Volontariato (OdV) fondata nel 1971 da un gruppo di genitori, allo scopo di
sviluppare un'attenzione alle problematiche della disabilità, sia da parte della cittadinanza che da parte delle pubbliche
amministrazioni. 
Negli anni l’Associazione ha sperimentato ed avviato servizi, ha promosso azioni di sensibilizzazione sul tema della disabilità, ha
creato reti ed ha collaborato con le istituzioni. 
Oggi, dopo aver ceduto i servizi in convenzione alla Fondazione Stefania ed aver riscritto il suo statuto, l'Associazione si
caratterizza come una Organizzazione di Volontariato che si propone le seguenti finalità e scopi (secondo il nuovo statuto
approvato in data 25/6/2019) 
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ARTICOLO 3
Finalità e Scopi 
3.1 L'associazione svolge attività di volontariato, prestata in modo personale,
spontaneo e gratuito, tramite l'organizzazione di cui il volontario fa parte, senza
fini di lucro, ma unicamente per fini di solidarietà ed esercita.
 
in via esclusiva o principale l'attività di cui all'art. 5 comma 1 lettere: 

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8
novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e
prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016,
n. 112, e successive modificazioni; 

i) organizzazione e gestione di attivita' culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivita', anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura
e della pratica del volontariato e delle attivita' di interesse generale di cui al
presente articolo; 

k) organizzazione e gestione di attivita' turistiche di interesse sociale, culturale o
religioso; 

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di
cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di
denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita' di
interesse generale a norma del presente articolo; 

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonche' dei diritti
dei consumatori e degli utenti delle attivita' di interesse generale di cui al
presente articolo, promozione delle pari opportunita' e delle iniziative di aiuto
reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo
2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della
legge 24 dicembre 2007, n. 244, del d.lgs. 3 luglio 2017 n. 117, prevalentemente
in favore di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell'attività di volontariato dei
propri associati o delle persone aderenti agli enti associati. 

In via esemplificativa l'associazione persegue la finalità di solidarietà sociale
attraverso: 

la tutela dei diritti delle persone in situazioni di disabilità e/o fragilità e
      delle loro famiglie, ispirandosi ai principi della convenzione ONU sui      
      diritti delle persone con disabilità; 

la promozione del benessere delle persone con disabilità favorendo la 
      loro libera autodeterminazione; 

lo sviluppo del volontariato e della cittadinanza attiva; 
la promozione di una cultura capace di riconoscere il valore positivo della
diversità. 

3.2 Scopo dell'Associazione è la promozione e l'organizzazione di tutti gli
interventi finalizzati alla promozione della inclusione sociale di persone con
disabilità attraverso: 

la rappresentanza delle persone, anche attraverso gli istituti di tutela
giuridica previsti dalla normativa vigente;
la sensibilizzazione dell'opinione pubblica attraverso eventi pubblici,
rappresentazioni teatrali, dibattiti pubblici, manifestazioni, pubblicazioni, etc. 
la promozione di iniziative di sensibilizzazione e formazione al servizio delle
famiglie, in relazione ai loro compiti sociali ed educativi; 
lo sviluppo del volontariato attraverso attività e progetti che promuovano il
reclutamento di nuovi volontari e la formazione dei volontari attivi 
attività di volontariato che garantiscano l'accesso di persone con disabilità
alla fruizione del tempo libero, dello sport, della cultura e che promuovano
l'inclusione sociale in ogni forma e/o attività 
la raccolta di fondi da destinare alla progettazione, sperimentazione e
costruzione di nuovi servizi e per la sperimentazione di interventi innovativi
nell'ambito della disabilità e del volontariato; 
il sostegno economico ad altri enti del terzo settore aventi scopi simili 
la promozione di azioni di coordinamento degli Enti del III settore; 
la collaborazione con le istituzioni del territorio e con le organizzazioni del
privato sociale per ottimizzare le risorse attraverso sinergie e azioni di rete; 
la partecipazione attiva a tavoli di progettazione e programmazione per la
definizione delle politiche sociali; 

3.3 Per il perseguimento dei propri scopi l'Associazione potrà inoltre aderire
anche ad altri organismi di cui condivide finalità e metodi, nonché collaborare
con Enti pubblici e privati al fine del conseguimento delle finalità statutarie. 
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STORIA
1971 

Si costituisce 
la Fondazione Stefania. 

1974 
Viene avviato il laboratorio
sociale "Luciano Donghi" per
persone affette da patologie
psichiatriche.

1980 
Trasformazione in
Associazione Stefania. 

1986 
Nasce il Gruppo Giovani Volontari
(GGV) che propone attività ricreative
per le persone con disabilità di
Lissone. 

1989 
Apre il Centro Diurno di Lissone con
il Centro Orientamento Professionale
per adolescenti con disabilità (C.O.P.) 

1990 
Il Centro Diurno propone
attività ricreative per
persone adulte con
disabilità ErreCi:
Ri-Creativo.

1991 
Apre il Centro Residenziale di
Muggiò per persone con grave
disabilità che non possono
vivere in famiglia o che non
hanno più famiglia. 

1993 
Fonda la cooperativa sociale di tipo B
"La Bottega" per l'inserimento lavorativo
di giovani con disabilità.

1994
Partecipa alla fondazione della
cooperativa sociale di tipo B
"L’Azalea" per l'inserimento
lavorativo di persone con
disabilità e di persone con
disturbi psichiatrici.
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1995 
Partecipa e accompagna la trasformazione da Laboratorio
Donghi a cooperativa sociale di tipo
 A "Donghi" per  la gestione di un Centro Diurno Psichiatrico.

1995 
Attivazione di corsi di
formazione
professionale
finanziati dal Fondo
Sociale Europeo.

1995
Attivazione del PEI: Percorsi Educativi Individualizzati
per adolescenti con disabilità medio grave.

2000
Riorganizzazione dei servizi del Centro Diurno:
Servizio Formazione, Servizio Autonomia,
Servizio Adulto 

2002
Apre lo sportello “Tempo libero senza barriere”
e “Valore Volontario” in collaborazione con le
cooperative sociali “Solaris” e “Lambro”. 

2006
Viene costituita la “Fondazione Stefania” per la gestione
dei servizi. L’Associazione cede parte del suo patrimonio
alla Fondazione. Istituzione dell’Ufficio Progetti
dell’Associazione Stefania.

2007
L’Associazione festeggia in piazza i
suoi 35 anni di attività con l’Open
Festival 07. Un mese di manifestazioni
di musica, arte, spettacolo e dibattiti. 
Si realizza il Progetto Capoverde che
vede 
il gemellaggio della Associazione con
una associazione locale.

10



2008
La “Fondazione Stefania”
diventa operativa.
L’Associazione cede alla 
Fondazione le attività del
Centro Diurno di Lissone e
della Residenza 
Sanitaria Disabili di Muggiò.

2009
Adesione a Special Olympics della squadra di
pallacanestro ASFA nata da un laboratorio palestra.

2010
L’Associazione Stefania aderisce al progetto
sull’Amministratore di Sostegno “Fianco a Fianco”
e viene nominata ente capofila di una rete di 15
associazioni. 
Insieme ai Rotary Club di Monza e 
il Fondo Alessandra fonda la Polisportiva Sole al
fine di realizzare un progetto sportivo che
favorisca la piena integrazione del mondo dello
sport con il mondo della disabilità, abbracciando
l’ideale sportivo di Special Olympics.

2011
Il 19 novembre 2011 muore il socio fondatore della Associazione
Stefania, suo Presidente per molti anni e Presidente Onorario
Carlo Gariboldi 

2012
L’Associazione organizza e realizza l’Open Festival in
memoria di Carlo Gariboldi. 
7 giorni di incontri culturali, dibattiti, laboratori per
ragazzi, musica e convivialità.
 Un incontro con la cittadinanza di Lissone, nel centro di
Lissone, per parlare di disabilità e ricordare il suo storico
presidente.
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2013
Seconda edizione dell’Open Festival in memoria di Carlo Gariboldi. 
Anche nel 2013, incontri culturali, dibattiti, laboratori per ragazzi, musica e convivialità.
Si rafforza così il rapporto con la cittadinanza di Lissone e alcuni commercianti che si
vedono coinvolti nella realizzazione dell’evento, per parlare di disabilità e ricordare il
suo storico presidente 

2014
L’Associazione aderisce
al CSV di Monza e Brianza. 

2015
Terza edizione dell’Open Festival: ormai un
appuntamento fisso che la cittadinanza aspetta.

2016
Quarta edizione dell’Open Festival: musica, cultura,
informazione, gastronomia e soprattutto inclusione.

2017
Quinta edizione dell’Open Festival: 
in questa ultima edizione numerosa affluenza ed apporto del volontariato.

2018
Evento del 7 giugno per “Casa Stefania” con la prima esibizione della band “Palco senza barriere”
e con la partecipazione di un quartetto jazz di grande notorietà. 
La serata è stata organizzata per finanziare il nuovo progetto di housing per persone con disabilità. 
Sesta edizione dell’Open Festival per ricordare Luisa e Carlo Gariboldi. 

2019
Avvio sperimentazione
“Casa Stefania” in
collaborazione con la
Fondazione Stefania. 
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Ripresa graduale delle attività di
tempo libero. 
Riapertura in presenza di tutti gli
sportelli di prossimità della rete
Fianco a Fianco.

2020
Implementazione progetto Casa Stefania.
Sospensione di tutte le attività di tempo libero in
presenza a causa della epidemia di Covid 19. 
Trasformazione delle attività da remoto. 

2021

2022
Il 13/12/2022 si conclude l’iter per il
passaggio al RUNTS. 
Ripresa delle attività del tempo libero con
l’offerta di brevi vacanze. 

2023
Avvio di un percorso per la formalizzazione e la
regolamentazione dei rapporti tra le organizzazioni che
sono nate su iniziativa dell’associazione e che
collaborano stabilmente tra di loro. 

2024
Siglato l’accordo di rete tra le organizzazioni nate
da Associazione Stefania: 
Fondazione Stefania, Cooperativa sociale 
La Bottega e Polisportiva Sole. 
Firmato da tutti i presidenti il 25 marzo 2024.

2025
l’Associazione sostiene le nuove forme
dell’abitare per le persone con disabilità
con il progetto Casa San Carlo.
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ASSETTO ISTITUZIONALE



Organi della Associazione 
Assemblea dei soci 
Consiglio di Amministrazione
Revisore dei conti

Il Consiglio Direttivo è composto da 9 membri,
compreso il Presidente, il Vice Presidente ed il
Segretario Generale che sono nominati
dall'Assemblea dei Soci dell'Associazione
Stefania ogni 3 anni. 
La carica non prevede alcun compenso e non
sono stati erogati rimborsi spese. 

Associazione di volontariato con personalità giuridica 

Revisore dei conti 

Numero di sedute del Consiglio 

Numero assemblee 

Compensi amministrator 

Consiglio Direttivo 

Nel 2025 è stato nominato in seno all’assemblea
un revisore dei conti iscritto nell’apposito albo al
fine di garantire una maggiore trasparenza.
Ultima nomina in data 26-05-2022: Dott. Gianni
Luigi Scotti. 

Nel 2024 il consiglio della Associazione si è riunito
3 volte ( 15/4/24, 11/11/2024, 17/12/2024 ) 

1 assemblea il 26/05/2025 in presenza 

Non vengono corrisposti compensi agli amministratori. 

Nome e
cognome

Carica Prima nomina Ultima nomina

 Massimo   
 Parravicini 

Presidente 18/05/2010 26-05-2025 

 Carlo Monaco Vice-presidente 25-06-2019 26-05-2025 

 Chiarella  
 Gariboldi

Segretario generale 06-06-1992 26-05-2025 

 Eleonora 
 Pupio

Consigliere 25-06-2019 26-05-2025 

 Bruna Arienti Consigliere 07-06-2004 26-05-2025 

 Anna Tuccio Consigliere 06-06-1992 26-05-2025

 Fabrizio  
 Roncarati

Consigliere 25-06-2019 26-05-2025

 Mario 
 Castiglioni

Consigliere 25-05-2025 26-05-2025

 Giuseppe 
 Valtorta

Consigliere 25-06-2019 26-05-2025
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Reti con il III settore 
Nel 2011 l’Associazione ha costituito, insieme ad altre 7 associazioni, il Coordinamento Monza e Brianza per la tutela
dei diritti delle persone con disabilità, abbreviato in “ Coordinamento Disabilità Diritti MB”, Dal 2017 Ledha Monza e
Brianza.
 Aderisce al Forum del III settore di Monza e Brianza 
E’ socia della Casa del Volontariato. 
Dal 2010 è ente Capofila del Progetto Amministratore di Sostegno “Fianco a Fianco” della provincia di Monza e
Brianza ( Oggi Rete Fianco a Fianco) 
A ottobre 2014 ha aderito come socio al Centro Servizi Volontariato di Monza e Brianza e per tre mandati è stata
eletta nel consiglio del CSV MB

Dalla suacostituzione l’Associazione ha dato vita alla rete locale delle organizzazioni ETS/Onlus formata da: 
 1.  Fondazione Stefania Onlus - Ente gestore di servizi per la disabilità in convenzione con i Comuni. 

 2. Cooperativa Sociale Donghi - Cooperativa che opera nell’ambito della psichiatria con la gestione di 1 Centro Diurno  
     e 2 appartamenti di Residenzialità leggera.

 3. Cooperativa Sociale La Bottega – Cooperativa di tipo B per l’inserimento lavorativo di persone con disabilità

 4. Polisportiva Sole - Associazione sportiva dilettantistica per persone con disabilità.
Tutti i soggetti della rete hanno sede a Lissone e sono stati fondati dalla Associazione Stefania. 
Scopo della rete è garantire una vasta gamma di interventi a favore di persone con disabilità psichica promuovendo,
allo stesso tempo, forme di solidarietà, coordinamento e sostegno tra gli enti. 

Principali reti e collaborazioni 
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Soci 2025  N.  44 Soci 2024   N.70 Soci 2023 N.69

€ 880 € 1.400   € 1.400   

Dipendenti 2025 Dipendente 2024 Dipendenti 2023

€ 880 € 1.400   € 1.400   

Risorse umane

Dipendenti e collaboratori
L’ Associazione al 31/12/2025 aveva 3 dipendenti; 1 coordinatore dei volontari, di tutte le attività di tempo libero e
referente per l’area comunicazione e 2 assistenti familiari a sostegno del progetto Casa Stefania.
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Volontari: 
Al 31/12/2025 erano iscritti nel registro 179 volontari attivi 
Distribuzione dei volontari nelle diverse attività interne o esterne 

Servizi Addetti in attività Femmine Maschi

 Centro diurno 18 7 11

 RSD (centro  
 residenziale)

14 7 7

 GGV 24 15 9

 Tempo libero senza 
 barriere (valore 
 volontario)

42 18 24

 Bottega 24 5 19

 progetto ADS 32 19 13

 Casa stefania 4 3 1

 Consiglieri 15 6 9

 Polisportiva sole 8 4 4

 Servizio civile
2 

(inseriti nei servizi
prec)

2 0

 LPU
2(inseriti nei servizi

prec)
2 0

TOTALE 179 84 97

Le attività di volontariato svolte da volontari
dell'associazione per sostenere altri centri o
servizi sono regolati da apposita convenzione. 
I volontari sono iscritti nel Registro dei Volontari
e sono regolarmente assicurati per gli infortuni e
la Responsabilità Civile.
Sono previsti rimborsi per le spese documentate
dei volontari.
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RELAZIONE
ECONOMICA



Patrimonio 2025 2024 2023 2022

 Fondo di dotazione € 28.987  € 28.987  € 28.987  € 28.987

 Patrimonio libero (Riserve di  
 utili) 

€ 920.287  € 909.339  € 897.595  € 932.699

 Differenza arrotondamento 
 all’unità di euro 

€ 1  € 3  € 2

 Riserve vincolate da terzi € 0  € 0  € 79.009

 Riserve vincolate decisioni 
 organi istituzionali 

€ 0  € 10.000

 Avanzo/disavanzo d’esercizio € 12.592  € 10.948  € 11.744  € 35.104

 Totale patrimonio netto € 936.683  € 959.277  € 1.017.333  € 926.582

Il patrimonio dell'Associazione è così composto: 
Immobile di Lissone - sede legale dell’Associazione Stefania e sede delle attività del Tempo Libero nonché sede del
Centro Diurno della Fondazione Stefania attraverso un contratto di comodato gratuito 
Immobile di Muggiò dove si svolgono alcune attività di volontariato nonché sede della Residenza Sanitaria Disabili
attraverso un contratto di comodato gratuito 
1 immobile dove hanno sede le attività della Cooperativa Sociale La Bottega e le attività di Self della Fondazione Stefania
Onlus oltre alle attività di volontariato della Associazione. L’immobile è stato concesso in comodato gratuito ai due enti. 
1 terreno a Lissone concesso in comodato gratuito alla Fondazione Stefania per il Progetto Orto 
Titoli (accantonati a fronte di progetti futuri) 
Liquidità 
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RICAVI 2025 2024 2023 2022

 Quote associative e apporti dei fondatori € 880 € 1.400 € 1.400 € 1.330

 Proventi da associati € 0 € 41.450 € 44.400 € 21.000

 Erogazioni liberali € 193.842 € 167.787 € 87.369 € 36.021

 5 per mille € 15.165 € 17.539 € 15.841 € 15.714

 Contributi da soggetti privati € 10.869 € 67.124 € 17.637 € 13.200

 Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi € 53.970 € 15.350 € 20.010 € 15.000

 Contributi da enti pubblici € 0 0 € 3.846 € 39.600

 Altri ricavi € 21.056 € 305 € 13.840 € 12.043

 Totale ricavi da attività di interesse generale € 295.782 € 310.955 € 204.343 € 153.908

 Da rapporti bancari € 1.868 € 2.763 € 929 € 400

 Da investimenti finanziari € 3.573 € 2.743 € 1.343 € 841

 Da patrimonio edilizio € 0 € 28.481

 Altri proventi € 2.049

 Totale Ricavi rendite da attività finanziarie e patrimoniali € 7.490 € 33.978 € 2.272 € 1.241

TOTALE € 303.272 € 344.942 € 206.615 € 155.149

Analisi dei ricavi
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Quote associative e apporti dei fondatori 

Proventi da associati 

Erogazioni liberali 

5 per mille 

Contributi da soggetti privati 

Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 

Contributi da enti pubblici 

Altri ricavi 

Ricavi da attività di interesse generale 

Da rapporti bancari 

Da investimenti finanziari

Altri proventi

Ricavi rendite da attività finanziarie e patrimoniali 

Rapporti Bancari (0,3%)

Investimenti Finanziari (0,6%)

Altri Proventi (0,3%)

Quote associative e apporti dei
fondatori (0,1%)

Rendite Attività Finanziarie(1,2%)

Erogazioni Liberali (32%)

5 x 1000 (2,5%)

Contributi da Soggetti Privati (1,8%)

Ricavi per prestazioni
e cessioni a terzi (8,9%)

Altri Ricavi (3,5%)

Ricavi da attività di interesse
generale (48,8%)
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2022 2023 2024 2025
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COSTI 2025 2024 2023 2022

 Materie prime, sussidiarie di consumo e di merci € 10.336 € 12.321 € 8.209 € 6.412 

 Servizi € 45.026 € 70.706 € 45.265 € 27.172

 God. beni di terzi € 0 € 0 €  1.113 € 600

 Personale € 92.602 € 96.304 € 89.009 € 84.757

 Ammortamenti € 33.083 €  35.011 € 40.047 € 52.995 

 Oneri diversi di gestione € 144.817 € 109.602 € 10.972 € 18.317

 Acc.to riserva vincolata per decisione organi 
 istituzionali 

€ 0 € 10.000

 Costi bancari € 0 € 0 € 0 € 0

 Altri oneri su rapporti bancari € 0 € 50 € 256

 Imposte dell’esercizio € 0 € 0 € 0 € 0

TOTALE € 315.864 € 333.994 € 194.871 € 190.253

Analisi dei costi

2025 2024 2023

Perdita € 12.592 Utile € 10.948 Utile € 11.744

Il risultato di esercizio
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Materie prime, sussidiarie di consumo e di merci

Servizi

Personale

Ammortamenti

Oneri diversi di gestione

Materie prime, sussidiarie di
consumo e di merci (3,2%)

Servizi (13,8%)

Personale (28,4%)

Ammortamenti (10,2%)

Oneri diversi di gestione (44,4%)
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ATTIVITÀ E
OBIETTIVI



Se consideriamo come obiettivi principale la rappresentanza delle persone con disabilità e lo sviluppo del volontariato i
fattori che si possono considerare rilevanti sono: 

Il radicamento storico e territoriale 
La riconoscibilità della associazione 
L’esperienza maturata
Il numero dei volontari 
La sinergia con la Fondazione Stefania e la rete locale delle organizzazioni nate dalla Associazione Stefania 
Il coordinamento territoriale e regionale tra associazioni di rappresentanza
la rete delle collaborazioni con il III settore e le istituzioni  
La condivisione delle finalità e dei valori 
La consapevolezza della dignità, dei diritti e dei doveri delle persone con disabilità

Principali fattori rilevanti per il conseguimento degli obiettivi

Attività di raccolta fondi 

    La raccolta fondi si concentra sulle seguenti iniziative: 

Raccolta fondi 2025 2024 2023

 Campagnasoci € 880  € 1.400  € 1.400

 Oblazioni € 193.842  € 167.787  € 87.369

 5 per mille € 15.165  € 17.539  € 15.841

TOTALE ENTRATE € 209.887  € 186.726  € 104.610
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L’associazione si avvale della collaborazione di 1 dipendente tra i cui compiti figura anche la raccolta fondi. 
Dal 2019 è stato istituito il Gruppo F.C.S. (FundRaising-Comunicazione-Sviluppo) composto dai volontari Massimo Pinato
(consigliere Polisportiva Sole),Tiziano Dassi (consigliere Fondazione Stefania), Fabrizio Roncarati (consigliere
Associazione Stefania), e dagli operatori Anna Pirola (referente comunicazione sistema Stefania) e Gabriele Roncarati
(referente Progetti del Sistema Stefania) con il compito di coordinare e sviluppare l’attività di raccolta fondi e per lo
sviluppo delle progettualità del sistema Stefania. 
Indicativamente il costo per le attività di fundraising/comunicazione, a carico della AS è ammontato nel 2024 a circa €
30.000 per tutto il sistema Stefania. 
Nel 2024 la raccolta fondi ha avuto l’obiettivo di raccogliere risorse da destinare, insieme alla riserva vincolata ricevuta
dalla cessazione dell’attività dell’Associazione Cagnola di Lissone, all’acquisto di un immobile per progetti innovativi per
l’abitare delle persone con disabilità. 
Grazie alle donazioni raccolte e alla riserva vincolata, l’Associazione collaborerà con la Fondazione Stefania per
l’acquisto e l’avvio di una casa da destinare a progetti di residenzialità sperimentale e innovativa. 

Le principali attività dell'Associazione sono: 
la rappresentanza delle persone, anche attraverso gli istituti di tutela giuridica previsti dalla normativa vigente; 
la sensibilizzazione dell’opinione pubblica; 
l’offerta di attività di volontariato con proposte di viaggi, attività culturali, sportive ed aggregative che possano
contribuire all’effettiva espressione umana nei diversi aspetti della vita di relazione ed in condizioni di pari opportunità
e dignità; 
la raccolta di fondi da destinare alla progettazione, sperimentazione e costruzione di nuovi servizi e per la
sperimentazione di interventi innovativi nell’ambito della disabilità e del volontariato; 
il sostegno economico ad altri ETS per progetti specifici; 
la promozione di azioni di coordinamento degli Enti del III settore; 
la collaborazione con le istituzioni del territorio e con le organizzazioni del privato sociale per ottimizzare le risorse
attraverso sinergie e azioni di rete; 
la partecipazione attiva a tavoli di progettazione e programmazione per la definizione delle politiche sociali; 

Costi per la raccolta fondi, entrate conseguite e rapporto costi/entrate 
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RELAZIONE SULLE ATTIVITÀ
Rete Fianco a Fianco

La Rete Fianco a Fianco, quale coordinamento di organizzazioni del terzo settore costituitosi nel 2013, ha continuato nel
2025 a sviluppare gli obiettivi del progetto originale: promuovere una cultura della protezione giuridica e realizzare azioni
di accompagnamento, aiuto e sostegno ai soggetti fragili, ai loro familiari e agli operatori dei servizi nella scelta di
attivazione dei ricorsi per l’Amministrazione di Sostegno, attraverso gli sportelli di prossimità operativi sul territorio.

Gli sportelli hanno continuato nel 2025 le prestazioni in presenza, mantenendo attenzione a quelle misure di prevenzione
adottate nel 2020 per evitare i contagi da COVID 19. 
È stata confermata la procedura di regolare gli accessi allo sportello solamente previo appuntamento telefonico o on
line, assicurando in ogni caso la disponibilità per consulenze telefoniche e on line. 

Questa procedura è di fatto confermata dall’aumento in tutti gli sportelli dei contatti telefonici e on line che diventano
spesso la risposta efficace alle richieste sollevando la persona di un accesso diretto allo sportello. 
La ripresa dell’attività in presenza degli sportelli e la disponibilità dei volontari di offrire una consulenza telefonica o via
mail, per contenere gli spostamenti delle persone, ha fatto registrare complessivamente 17.490 accessi/contatti
suddivisi nelle varie attività di competenza contro i 17.478 del 2023 di cui 12.090 erogati dagli sportelli sul territorio della
Provincia di Monza, 3.629 erogati dallo sportello di Cinisello Balsamo e 1.771 da quello di Sesto San Giovanni. 
Gli accessi in presenza nel 2024 (n.5248) rispetto al 2023 (n. 4.956) hanno registrato un lieve aumento come pure gli
accessi telefonici e via mail.

Gli accessi in presenza nel 2025 (n.5.222) rispetto al 2024 (n. 5.248) hanno registrato un lieve diminuzione tranne per gli
sportelli di Desio, Cinisello e Sesto. Per gli sportelli di Lissone e Besana la diminuzione degli accessi come per le
consegne in Cancelleria è dovuta all’attivazione della trasmissione telematica in cancelleria  da febbraio 2025. 
Si è confermato per quasi tutti gli sportelli un aumento degli accessi telefonici e via mail: 10.806 contro gli 10.600 dello
scorso anno.
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I contatti in presenza confermano che gli sportelli hanno per le persone un ruolo importante di mediazione con il Tribunale
per la predisposizione delle diverse istanze e la loro presentazione in Cancelleria, ma soprattutto un luogo con delle
persone disponibili ad ascoltarle, aiutarle e rassicurarle per poter prendere la decisione più corretta rispetto all’apertura
di un’amministrazione di Sostegno o in merito alla gestione di un’amministrazione già aperta.

La Rete Fianco a Fianco ha potuto contare sulla disponibilità di 53 volontari presso gli sportelli di prossimità. 
I volontari hanno assicurato 987 giornate di apertura degli sportelli territoriali e 2.826 presenze  oltre alla costante
consulenza telefonica e on line.   Per ogni nuovo volontario è previsto un periodo di affiancamento e un percorso di
formazione . 
Il supporto in Cancelleria è stato assicurato da un volontario per un totale di 39 giorni di presenza. 

Per ogni sportello istituzionale è stato formalizzato un accordo di collaborazione  con il Comune capofila di ambito
mentre rimane in vigore l’accordo di collaborazione con il Tribunale di Monza relativamente alla collaborazione con la rete
FaF e  alla consegna/ritiro delle istanze.

Da febbraio 2025 è iniziata per gli sportelli di Lissone e Besana Brianza la consegna in Cancelleria delle istanze in formato
telematico da parte di personale dei comuni che, in accordo con il Tribunale di Monza, hanno aderito alla proposta
regionale di digitalizzazione delle procedure di invio delle istanze alla Cancelleria della Volontaria Giurisdizione attraverso
l’Ufficio di Prossimità. 
E ’stata inoltre  sottoscritta una convenzione tra i soggetti coinvolti in questa procedura: Associazione Stefania, Tribunale,
Ufficio di Piano di Carate Brianza.

Nel 2025 hanno continuato ad operare gli otto sportelli istituzionali che fanno capo al Tribunale di Monza ubicati a Desio,
Lissone, Monza, Seregno, Vimercate, Sesto San Giovanni e Cinisello Balsamo oltre ai 3 sportelli decentrati ubicati a
Besana in Brianza, Brugherio, Cologno Monzese. 
La rete FaF procede puntualmente ad avvisare il tribunale e i comuni in caso di modifiche rispetto ai giorni e agli orari di
apertura.
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VOLONTARIATO



Lavori di pubblica utilità’ (LPU) 

Servizio Civile 
In collaborazione con Spazio Giovani abbiamo accolto 2 giovani volontarie che termineranno a fine mese lo svolgimento
del Servizio Civile Universale (per un periodo di 12 mesi) nella cooperativa La Bottega e nel centro diurno : sono state
affiancate ai dipendenti della Bottega svolgendo differenti mansioni  nelle aree più prettamente produttive come
l’assemblaggio e nelle attività del centro diurno all’interno del CSE giovani e CSE adulti.
Una di loro fa parte  anche del gruppo di volontari di Tempo Libero e ha partecipato alla vacanza estiva.

Abbiamo da anni stipulato una convenzione ufficiale con il Tribunale di Monza per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica
Utilità (LPU). 
La convenzione permette ai cittadini di scontare specifiche pene sostitutive svolgendo attività gratuite a favore della
collettività all'interno del nostro Ente.
Quest’anno abbiamo accolto 3 persone che si sono rese disponibili all’interno del centro diurno, della RSD e della
Bottega affiancando le p.c.d.  nelle attività in sede e nelle uscite sul territorio o prestando servizio, dove necessario,
mettendo a disposizione le loro differenti competenze specifiche.
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Tempo Libero Senza Barriere 
55 uscite sul territorio sono il risultato dell'attivazione tra volontari del Tempo Libero che hanno garantito continuità e
varietà nelle proposte di socializzazione.
Nell’arco dell'anno sono stati organizzati degli incontri tra persone con disabilità, volontari e referente per proporre uscite
e condividerle con il gruppo.

 

Il gruppo di volontari è eterogeneo perchè di età differenti (dai
20 ai 60 anni) ed è composto da più sottogruppi: Golosi, Quelli
del, Lzd, Rotaract Brianza Nord, Rotaract Monza, volontari della
CRI di Villasanta, Young.
Numerosi sono stati gli  incontri con i diversi gruppi di Tempo
Libero Senza Barriere per monitorare l’andamento delle uscite
e condividere aggiornamenti sulla relazione tra partecipanti e
volontari.
Aggiornamenti mensili telefonici  con la referente dei volontari
della Croce Rossa Italiana  di Villasanta.

Con i volontari:
è stata rinnovata l’iscrizione al servizio di TL
chiedendo direttamente ai partecipanti di compilare
la modulistica (ove possibile) in quanto protagonisti
e fruitori del servizio. 
l’operatore ha mantenuto numerosi contatti
telefonici e di persona con le famiglie per
aggiornamenti e proposte di uscite/gite.

Con le famiglie: 

Nel 2025 sono state organizzate 55 uscite Gli spunti di riflessione sulle attività da proporre ai partecipanti sono stati
argomento di discussione negli incontri fra i volontari e gli stessi fruitori. 
Nell’ arco dell’anno molteplici e differenti sono state le attività: 3  pizzate con tutto il gruppo numeroso, festa di Natale e
carnevale, cinema, minigolf, karaoke, bowling, volley , gite in giornata (città, lago e montagna, parchi naturali, piscina),
aperitivi, mercatini natalizi.
Anche quest’anno, oltre alle uscite serali,  sono state  realizzate  gite fuoriporta  in giornata e vacanze estive. Sempre
grazie alla preziosa disponibilità dei volontari. le vacanze sono state occasioni di divertimento, hanno permesso di vivere
esperienze di aggregazione con gruppi di persone differenti dal contesto familiare, hanno contribuito alla nascita di
amicizie e percorsi finalizzati all'autonomia esperienziale.  

Attività
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Aprile in montagna: dal 27 al 30 aprile
1 volontario, la referente del Servizio, 3 fruitori hanno partecipato alla manifestazione sportiva Livigno games insieme ad
alcuni operatori e pcd del centro diurno.

Agosto  al mare: settimana dal 21 al 28 agosto
3 volontari, la referente del Servizio e 10 fruitori sono tornati  a Pinarella per trascorrere una settimana all’insegna del mare
e del divertimento 
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Settembre in barca a vela: dall’ 8 al  10 settembre 1 volontario, la referente, 1 bambina e 5 partecipanti del servizio hanno
vissuto giorno e notte  in barca a vela per una nuova esperienza organizzata da Dis Equality aps.
La manifestazione “La rotta del cuore” ha permesso al gruppo di associazione Stefania, insieme ad altre realtà del nord
Italia, di pagaiare con canoe polinesiane  partendo da Venezia fino a Cavallino Treporti.
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UN PO’ DI NUMERI...
Tempo libero senza barriere

36 partecipanti con disabilità
42 volontari 
55 uscite anno 
6 riunioni con volontari TL, persone con disabilità e familiari
3 incontri con i nuovi referenti del gruppo Rotaract
2 incontri online con referente CRI di Villasanta
3 eventi con il coinvolgimento di tutto il gruppo 
1 minisoggiorno a Livigno
1  vacanza  al mare a Pinarella
1 minisoggiorno in barca a vela a Venezia 
2 feste di Tempo libero 
200 e più telefonate fatte per le uscite diurne e serali, le vacanze e  gli eventi

Servizio e volontariato
più di 20 nuovi colloqui di orientamento al volontariato con inserimento
di nuovi volontari nei servizi: Tempo Libero e GGV, Casa Stefania,
Centro Diurno, la Bottega, Polisportiva Sole, RSD 

Uscite tempo libero 2025 (gennaio-dicembre) 
Partecipanti

 Totale uscite 55

 Vacanza/weekend/minisoggiorni 3

 Totale chiamate effettuate +200

36



Gruppo Giovani Volontari (G.G.V.) 
Il Gruppo Giovani Volontari ha scelto di dedicare buona parte del percorso annuale all’espressione teatrale: la
recitazione, come strumento di inclusione, di crescita personale e relazionale. L’ambito artistico vuole essere anche un
messaggio di continuità e stimolo rispetto alla precedente esperienza del Soundbeam.
La presenza di gruppo di volontari costante, contraddistinto da un carattere propositivo e fiducioso sono stati gli elementi
fondamentali per valorizzare i progetti, allargare il numero partecipanti ed incrementare la loro curiosità.
La disponibilità e la comprensione delle famiglie dei ragazzi è risultata essere discreta, ma sicuramente migliorabile:
comprendere cosa si è fatto nel contesto associativo e conoscere nelle sue articolazioni le attività di Associazione
Stefania in corso e future è di auspicio al modello di cittadinanza attiva.
Gli incontri, con frequenza mensile, si sono succeduti durante l’anno tra la palestra dell’Associazione Stefania, l’aula
adulto e saltuariamente presso la sede del Teatro dell’Elica in via S. Martino, Lissone.
Le riunioni organizzative tra volontari sono state caratterizzate talvolta anche dalla presenza di alcuni utenti: ascoltare,
confrontarsi, percepire gusti e passioni diventa sempre più importante per non perdere di vista la qualità del tempo libero.
Il ritmo del GGV è stato scandito durante l’anno da:

Il progetto “Nel teatro delle meraviglie” (gennaio–giugno): liberamente ispirato al famoso libro di Alice; il gruppo si è
mosso, con la guida di Valeria, tra espressione corporea/grafica e giochi di interpretazione. Domenica 8 giugno presso il
teatro S. Carlo di Muggiò è stata proposta una rappresentazione quale restituzione finale del laboratorio.
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La promozione dello spettacolo teatrale inedito “Non a Nottingham” (marzo): in collaborazione con la Compagnia degli
Ultimi di Bollate, presso il teatro S. Carlo di Muggiò, al fine di promuovere il teatro inclusivo e raccogliere fondi per le
attività di volontariato.
La partecipazione al Carnevale di Lissone (marzo): sfilata del gruppo per valorizzare le attività creative e la tradizione
goliardica

La gita culturale a Cremona (maggio): è stata una esperienza, oltre che di conoscenza guidata delle attrazioni artistiche
cittadine, anche di socializzazione e benessere dei partecipanti.
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L’inizio del laboratorio teatrale “Viaggio attraverso mondi fantastici” (da ottobre): primi incontri del percorso realizzato in
collaborazione con il Teatro dell’Elica, che fino a giugno 2026 ruoterà attorno ad alcuni brani di Calvino, alla scoperta di
realtà immaginarie e nel segno dell’improvvisazione

La Cena di Natale (dicembre): momento conclusivo di condivisione con volontari e famiglie
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RICERCA E SVILUPPO



Spazio Multisensoriale
Il progetto “Spazio Multisensoriale - per il benessere delle persone con disabilità” è stato sviluppato presso la RSD “Luigi e
Dario Villa” di Muggiò. 
Grazie al fondo dell'Associazione Stefania, custodito dalla Fondazione di Comunità di Monza e Brianza, è stato realizzato
uno spazio multisensoriale Snoezelen.
Questo ambiente è dedicato ai residenti con disabilità, offrendo stimolazioni controllate per promuovere rilassamento,
comunicazione non verbale e benessere psico-fisico. 
L'iniziativa comprende la formazione specializzata del personale, finanziata integralmente dalla Fondazione Stefania, e una
collaborazione scientifica con il Politecnico di Milano per sviluppare protocolli d'uso e valutare i benefici sui partecipanti.

Palco Senza Barriere
Il progetto «Palco Senza Barriere», sviluppato in collaborazione con Fondazione Stefania Onlus e sostenuto dal Bando
2024.3 della Fondazione della Comunità di Monza e Brianza, si è concluso con successo.
L'iniziativa ha valorizzato la nostra orchestra inclusiva, formata da 15 musicisti con e senza disabilità, integrando la
tecnologia Soundbeam con strumenti «convenzionali». 
Tra i principali risultati: incisione professionale di tre brani inediti distribuiti sulle piattaforme di streaming principali;
produzione di un videoclip ufficiale e relativo cortometraggio di backstage. 
Inoltre, il miglioramento delle dotazioni tecnologiche ha ottimizzato i concerti live, in termini di tempistica e logistica. 
Le esibizioni hanno offerto intrattenimento di alta qualità e sensibilizzato le comunità sull'importanza di abbattere barriere
architettoniche e culturali, diffondendo un messaggio di inclusione attraverso la musica.
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Casa San Carlo
"Casa San Carlo" rappresenta un significativo traguardo strategico, un progetto di housing sociale innovativo sostenuto dal
bando di Fondazione Cariplo, con l'Associazione Stefania come partner accanto alla Fondazione Stefania, ente capofila. 
Nell'anno in corso, si è raggiunta la chiusura del cantiere, un passo fondamentale verso la conclusione del progetto
prevista per giugno 2026. 
L'edificio in via Solferino a Lissone è stato completamente ripensato e riqualificato per ospitare cinque persone con
disabilità in un ambiente accessibile e sostenibile. 
Gli interventi hanno incluso l'abbattimento delle barriere architettoniche al piano terra e una significativa riqualificazione
energetica. 
All'interno di questa iniziativa, l'Associazione gioca un ruolo cruciale, gestendo l'assunzione di assistenti familiari,
supportando le famiglie nella co-progettazione dei percorsi abitativi e promuovendo l'inclusione sociale tramite attività
comunitarie in stretta collaborazione con il territorio. 
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FUNDRAISING



Campagna Casa San Carlo
Obiettivo della campagna 2025: il nuovo progetto Casa San Carlo.
“Ogni mattone E’ partecipazione” è il claim scelto per la campagna, filo conduttore di raccolte ed eventi sin dall’anno scorso.
Durante il periodo il maggior interesse è stato quello del racconto e del continuo coinvolgimento e aggiornamento al pubblico
esterno dell’evolversi dei lavori di ristrutturazione per far sì che le persone fossero maggiormente coinvolte nel progetto.
Visite estive prima dei lavori, campagna 5x1000, evento grandi donatori e doni natalizi sono stati buoni veicoli per far sì che
l’aspettativa dell’inaugurazione ufficiale (che sarà in data 2026) è sempre più attesa dai donatori.
Collateralmente durante i mesi il servizio si è adoperato nell’organizzazione di eventi di sistema come la Marcia Senza Barriere
di Polisportiva Sole, la festa natalizia di Rsd, l’Open Day di Associazione & Fondazione Stefania, la cena in Bianco di Muggiò.
E’ stata ideata e diffusa una scheda eventi che i colleghi di sistema stanno pian piano utilizzando e che aiuta la
programmazione “più ordinata” di momenti pubblici. 
La collaborazione con Istituto Italiano Donazione ha creato possibilità di volontariato aziendale che è stato svolto da diverse
aziende in Cooperativa La Bottega.  Sempre in cooperativa la proposta di prodotti in occasione del Natale ha avuto successo.
La Marcia Senza Barriere in collaborazione con Polisportiva Sole ha fatto da volano nel coinvolgimento di aziende per
donazione in beni materiali che hanno poi  partecipato numerose all’evento costituendo, si spera, una possibilità di routine
nelle prossime edizioni.

Istituto Italiano della Donazione (IDD) 
Nel 2014 Associazione Stefania ha ottenuto il marchio dell’Istituto Italiano della Donazione associazione 
riconosciuta giuridicamente senza scopo di lucro, indipendente, autonoma e apartitica che, grazie ai suoi 
strumenti e alle verifiche annuali, assicura che l'operato delle Organizzazioni Non Profit (ONP) sia in linea con
standard riconosciuti a livello internazionale e risponda a criteri di trasparenza, credibilità ed onestà. 
Il marchio IID “DONARE CON FIDUCIA”, concesso ai Soci Aderenti, conferma che l'ONP mette al centro del proprio agire questi
valori. Fondato nel 2004 da Fondazione Sodalitas e Forum Nazionale del Terzo Settore, l'IID basa la propria attività sulla Carta
della Donazione, primo codice italiano di autoregolamentazione per la raccolta e l'utilizzo dei fondi nel non profit. 
Fondazione Cariplo e Compagnia di San Paolo sostengono economicamente l'Istituto. 
Dal 2006 l' IID aderisce all'ICFO, International Commitee on Fundraising Organizations, ente internazionale che riunisce realtà
analoghe nel mondo. 
Nel 2009 nasce l' Osservatorio IID sul Non Profit sociale che svolge ricerche su temi di grande interesse per il Settore Non Profit.
Un risultato per noi importante che garantisce tutti i nostri donatori dando loro la sicurezza del nostro operato. 

44

http://www.sodalitas.it/
http://www.istitutoitalianodonazione.it/it/attivita/carta-della-donazione
http://www.istitutoitalianodonazione.it/it/attivita/carta-della-donazione
http://www.fondazionecariplo.it/it/index.html
http://www.compagniadisanpaolo.it/
https://www.icfo.org/


Evento Charity Dinner

Il 29 novembre in occasione della Giornata Internazionale dei Diritti delle Persone con disabilità si è tenuta la cena che sta
diventando sempre più un appuntamento annuale per i sostenitori di associazione Stefania.
Stesso elegante luogo, hotel de la ville di Monza, ma quest’anno formula diversa perché tutto in carica al servizio e non in
partner con altri come gli altri 2 anni. 

140  sono state le persone presenti all’evento che si è alternato tra buoni piatti e momenti di intrattenimento molto
partecipati. La serata è stata l’occasione per la distribuzione di targhe di riconoscimento alle aziende amiche storiche.
Il clima della serata si è “scaldato” quando si è dato il via alla lotteria e soprattutto all’asta di beneficenza, quest’ultima è
stata davvero molto gradita, apprezzata e partecipata e fra risate, video di presentazione dei premi, scherzi fra il banditore
e gli offerenti il risultato è stato sicuramente soddisfacente dal punto di vista della raccolta fondi: 35.546,85 €
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Evento Marcia Senza Barriere
La Marcia Senza Barriere 2025 è stata organizzata da un team composto dal presidente di Polisportiva Sole, da 3
operatori di Coop.Donghi e dalla responsabile fundraiser di associazione. 
Aver potuto lavorare con molti mesi di anticipo coordinati e monitorati dall’utilizzo della tabella eventi ha aiutato nella
produttività dei risultato finale prova ne è il maggior numero di partecipanti che si gira intorno ai 235 iscritti (senza
comprendere i tanti bimbi!).
Grazie alla collaborazione delle aziende Emerson, Rgp Balls, Lombarda h, Banca Asti, BPM, Geneco, Basf, Mau, Banco
Alimentare, The Farmont resort la sacca si è riempita di doni pari a 6000 €: borracce, brick acqua, sfere lucidalabbra,
disinfettanti per mani, quaderni, matite, astucci, cappellini, foulard, succhi, merendine, caramelle.

Campagna “Ogni mattone E’ partecipazione” - Casa S.Carlo
La campagna durante l’anno ha avuto risvolti collegati alla comunicazione come ad esempio l’intervista nel podcast
“Verde Basilico” prodotto da Iniziative Energetiche e che, come i molteplici social ha avuto modo di circolare in modo
virale sui diversi canali.
Anche la collaborazione col progetto internazionale denominato Global Grant presentato dai soci del club Rotary Meda e
delle Brughiere è continuata con richieste e chiarimenti dalla giuria internazionale: speriamo che questo lungo e
complesso lavoro vada a buon fine il prossimo anno!
La Campagna natalizia è stata incentrata sulla proposta di oggetti inerenti la Casa e tramite Bottega alle aziende sono
state fatte proposte a tema: portacucchiai da cucina in ceramica, cucchiaio di legno, taglieri in ulivo, casette in legno e
biscotti a forma di casa
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Volontariato Aziendale
Il volontariato aziendale consiste nell’adozione, da parte di un’impresa, di un progetto di volontariato nel quale
coinvolgere tutto il personale. Si invitano i dipendenti a partecipare, durante l’orario di lavoro, ad un’attività benefica
mettendo a disposizione della comunità delle risorse e cercando di favorire azioni di sensibilizzazione al servizio ed al
volontariato ai propri dipendenti. 
Grazie alla collaborazione con Istituto Italiano della Donazione durante l’anno abbiamo potuto organizzare due momenti
molto interessanti e proficui con l’azienda Basf Italia e con Banca Credem che hanno portato a Bottega donazioni pari a
3600 €.
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Buon compleanno Associazione Stefania
In occasione del restyling effettuato presso la sede di via Filzi si è pensato di organizzare un evento che celebrasse il
nuovo inizio e i 54 di storia di associazione.
Venerdì 10 Ottobre tante sono state le persone e gli amici venute alla nostra festa.
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RSD
Grazie alla collaborazione con il servizio fr si è riusciti ad organizzare alcuni eventi utilizzando la scheda preposta e ciò ha
agevolato la costruzione degli stessi. Oltre all’evento natalizio dedicato alle famiglie ed effettuato a Cascina Faipò in
collaborazione con Brianza Classica diamo risalto ad una nuova iniziativa di partecipazione del territorio: la cena in bianco
di Muggiò

Donazioni Beni: ESSELUNGA Amici di Scuola
Il servizio ha contribuito alla ricerca di beni in occasione di eventi e collaborazioni ed il raccolto totale è pari a 11264 buoni
con cui son stati presi 2 asciugamani Dyson, risme di carta e cancelleria.

Forum Terzo Settore Monza e Brianza
L’Associazione aderisce al Forum del III settore come osservatore per partecipare attivamente alle politiche sociali del
territorio attraverso il confronto con le altre realtà del Terzo Settore

Centro Servizi Volontariato Monza, Lecco Sondrio (CSV)
Nel 2014 l’Associazione ha aderito  al CSV MB . L’Associazione è stata eletta nel consiglio del CSV MB nel 2015 e nel  2018 e
2021 nel consiglio del CSV Monza, Lecco e Sondrio.

Fondazione di Comunità Monza e Brianza
Prosegue la preziosa collaborazione con la Fondazione Monza e Brianza che, grazie a suoi bandi,  permette la realizzazione
dei nostri progetti.

Casa del Volontariato
L’associazione è socia della APS Casa del volontariato con cui collabora alla realizzazione di alcune progettualità.
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Numeri conclusivi
Premessa fondamentale è che ciò che verrà riportato è basato su dati riguardanti il servizio fundraising che potrebbe
discostarsi leggermente dal bilancio effettivo.

180 è il totale delle donazioni avvenute fra Associazione e Fondazione dove quest’ultima ha ricevuto 14 elargizioni

2 aziende effettuano donazioni regolari mensili di € 1000

luglio, novembre, dicembre sono i mesi in cui si sono ricevute cifre più alte; il mese estivo risulta essere legato ad un
importante lascito testamentario rispetto ai mesi legati al periodo natalizio

I parziali di raccolta sono suddivisi in quote soci, donazioni legate al servizio di amministratori di sostegno, donazioni
progetto Casa San Carlo e paypall dove quest’ultimo collegato ad una pagina del sito risulta essere utilizzato solo 3 volte

Associazione riceve il maggior numero di donazioni annuali, a seguire Fondazione, Polisportiva e Coop. La Bottega (queste
ultime due da intendersi collegate solo al lavoro imputabile al servizio)

I dati relativi ad Associazione comprendono anche le seguenti donazioni:  
Soci: € 880,00
Lascito: € 46.206,70
Fondo Alessandra: € 2.635,00
5x1000: € 15.164,52

Le donazioni di materiali procurate dal servizio sono da suddividersi in:
Polisportiva raccolti € 6000 per marcia senza barriere
Associazione raccolti € 14.050 charity dinner
Fondazione raccolti € 8000 sistema allarme sede

Le donazioni raccolte direttamente dal lavoro della fundraiser ammontano a € 67.556 

Le donazioni raccolte direttamente dal lavoro della fundraiser tramite raccolta  di beni materiali sono € 20.580

Le donazioni raccolte direttamente dal lavoro della fundraiser in coop. La Bottega tramite volontariato aziendale € 3.600

Le donazioni raccolte direttamente dal lavoro della fundraiser in coop. La Bottega tramite commesse lavorative ammonta
€ 1.332

Volendo stimare la somma totale sopra elencata , la raccolta dal servizio ammonta a € 93.068
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Entrate fondo Alessandra 2009-2025

2009 € 31.020

2010 € 23.910

2011 € 7.000

2012 € 3.050

2013 € 2.900

2014 € 6.215 

2015 € 0

2016 € 5.800

2017 € 1.300

2018 € 2.500

2019 € 1.000

2020 € 1.553

2021 € 1.000

2022 € 1.000

2023 € 1.500

2024 € 1.800

2025 € 2.635

TOTALE € 94.183

Utilizzo fondo Alessandra 2009-2025

2009 € 16.729 

2010 € 4.500

2011 € 3.600

2012 € 3.000

2013 € 2.900

2014 € 0

2015 € 0

2016 € 0

2017 € 0

2018 € 5.000

2019 € 5.000

2020 € 5.000

2021 € 0

2022 € 0

2023 € 0

2024 € 5.000

2025 € 5.000

TOTALE € 52.829

Fondo Alessandra
Massimo Parravicini è il presidente di Associazione da molti anni. Insieme a sua moglie Paola, sono amici e sostenitori
dell’associazione ed in questi anni hanno lottato, come pochi sanno fare, per i diritti delle persone con disabilità. 
Hanno deciso nel 2009 di agire con un’azione concreta, tangibile e bellissima in risposta alla perdita della loro figlia
Alessandra con la costituzione di un Fondo a lei dedicato finalizzato a sostenere progetti di inclusione e di incontro
tra giovani. 

51



Lavoro di rete 
L’Associazione è stata ente promotore per la costituzione del Coordinamento provinciale di Monza e della Brianza delle
Associazioni delle persone con disabilità “Disabilità e Diritti” e tramite il coordinamento aderisce alla LEDHA. 
Dal 2017 il coordinamento ha cambiato ragione sociale divenendo Ledha Monza e Brianza.
E’ Ente capofila della rete di 17 associazioni che ha realizzato il Progetto Amministratore di Sostegno Fianco a Fianco
oggi Rete Fianco a Fianco, nel quale operano 35 volontari iscritti al Registro dei Volontari della associazione. 

Collaborazioni 

 

Tenendo fede al proprio statuto che ha tra i propri fini l’assistenza a persone con disabilità, non solo della
Associazione Stefania, si sottolinea la collaborazione dei volontari della Associazione a favore di enti del Sistema
Stefania operanti in questo ambito. 
Queste collaborazioni sono normate da una convenzione sottoscritta dagli enti e si propongono di sostenere
interventi a favore di persone con disabilità nelle diverse realtà del III settore. 
Nel 2024 registriamo un deciso aumento del numero dei volontari e le collaborazioni sono ricche e diversificate.
La RSD ha riaperto le porte al volontariato con 7 volontari attivi. 
Continua la stretta collaborazione con la cooperativa sociale La Bottega che l’Associazione sostiene tramite una
convenzione che regola il supporto di volontari della Associazione ( 13 volontari nel 2023). 
Nella Polisportiva Sole sono stati attivi 11 volontari 
Nel Centro Diurno operano stabilmente 17 volontari della Associazione Stefania che affiancano gli educatori in
alcune attività. 
In Casa Stefania hanno operato 5 volontari. 

Coordinamento Libera MB 
La Fondazione Stefania, con accanto l’Associazione Stefania, è tra gli enti promotori della nascita sul territorio di Monza e
Brianza del Coordinamento di Libera – Associazione contro le mafie. 
"Libera Associazioni, nomi e numeri contro le mafie" è nata il 25 marzo 1995 con l'intento di sollecitare la società civile
nella lotta alle mafie e promuovere legalità e giustizia. Attualmente Libera è un coordinamento di oltre 1500 associazioni,
gruppi, scuole, realtà di base, territorialmente impegnate per costruire sinergie politico- culturali e organizzative capaci di
diffondere la cultura della legalità. La legge sull'uso sociale dei beni confiscati alle mafie, l'educazione alla legalità
democratica, l'impegno contro la corruzione, i campi di formazione antimafia, i progetti sul lavoro e lo sviluppo, le attività
antiusura, sono alcuni dei concreti impegni di Libera. 
Libera è riconosciuta come associazione di promozione sociale dal Ministero della Solidarietà Sociale. 
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